
                                                                                              

Du suchst eine neue Herausforderung in einer krisen- und zukunftssicheren Branche? 
Du arbeitest gerne im Team mit flachen Hierarchien? 
 
Dann suchen wir Dich zur Unterstützung unseres Teams als 

Mitarbeiter/in (m/w/d) Finanz- und Lohnbuchhaltung  
in Teilzeit 
 
Als stetig wachsendes Familienunternehmen wird bei uns der Leitgedanke „we take care“ sowohl im 
Vertrieb als auch im Team gelebt. Krankenhäuser deutschland- und europaweit vertrauen auf 
unseren Service und unsere zuverlässigen Produkte. 
Teamgeist, Fairness und neue Ideen bestimmen unser tägliches Handeln. 

 

„Gemeinsam bleiben wir besser“ 
 

Was Du für Aufgaben bei uns hast: 
 Bearbeitung der laufenden Buchhaltung 
 Kontieren, prüfen und verbuchen der Eingangsrechnungen 
 Verarbeitung elektronischer Kontoauszüge und Verantwortlichkeit der Zahlläufe 
 Allgemeine Kontenklärung 
 Bearbeitung der Reisekosten und Kreditkartenabrechnungen 
 Forderungsmanagement 
 Verfassen von Steuererklärungen 
 Mitwirkung bei der Erstellung der Monats- und Jahresabschlüsse nach HGB 
 Führung der Personalakten, der Lohn- und Arbeitszeitkonten und Erstellung der 

Gehaltsabrechnungen 
 Abgabe von verpflichtenden Meldungen an Behörden 

 
Warum Du zu uns passt: 

 Du verfügst über eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, oder als 
Steuerfachangestellte/r 

 Du hast Erfahrungen in der Finanzbuchhaltung / im Rechnungswesen 
 Deine Arbeitsweise ist selbstständig, engagiert und genau 
 Du verfügst über gute MS Office- (insbesondere Excel), Lexware- und idealerweise auch SAP-

Kenntnisse 
 Du besitzt gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Was wir dir bieten: 

 Eine interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit  
 Einen unbefristeten Arbeitsplatz in einem expandierenden Familienunternehmen 
 Ein faires Gehalt bei einer wöchentlichen Arbeitszeit von 25-30 Stunden in Teilzeit, 

wahlweise als 4-Tage-Woche 
 30 Tage Urlaub 

 
Wir freuen uns auf Deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Deinem frühestmöglichen 
Eintrittstermin und Gehaltsvorstellung an: 
 
Asmuth GmbH Medizintechnik                                                                                            
Wiebke Asmuth, Paul-Ehrlich-Str. 16, 32429 Minden                                                                                                          
oder wa@asmuth-gmbh.de 
 
Deine Wunschposition ist noch nicht dabei? Dann freuen wir uns auf Deine Initiativbewerbung. 
www.asmuth-gmbh.de 


